关于开展2016-2017年度黑龙江省职业教育学会课题立项的通知

各市（地）职业教育学会，教育研究院（教育学院、教师进修学院）职教部，各高等职业学院、中等专业学校：

为提高全省职教科研水平和研究成果价值，黑龙江省职业教育学会根据全省职业教育会议精神，落实《黑龙江省人民政府关于加快发展现代职业教育的实施意见》相关要求，坚持围绕当前职业教育的热点、重点、难点问题开展研究，围绕构建现代职业教育体系通过课题引导、推动和提高职业教育科研水平，提升职业教育为国家和地方经济发展服务的能力，并启动了2016-2017年度课题申报工作。请各有关单位参照“课题指南”进行选题，并按以下要求申报。
1．“课题指南”只是选题的依据和范围，在参照“课题指南”进行选题时，一定要结合本单位、本岗位工作的实际和职业教育教学改革与学科发展的需要来选题。

2．课题分为两种，重点课题和规划课题。申报重点课题的负责人须具有副高级以上专业技术职务（或相当于副高级以上专业技术职务），不具备副高级以上专业技术职务的，须由两名具有正高级专业技术职务的同行专家推荐。申报一般课题的申报者原则上应具有中级以上职称，个别申报方案较优者可放宽要求。

3．要根据课题的大小、按研究工作的需要合理确定课题组成员，原则上每项课题的参加人不超过5人（不含主持人），排名顺序不能调换，严禁挂名现象。同时，要注意避免因个别人员退出，影响课题研究进度情况。

4．每位主持人只能申报一项课题，每项课题的研究期限为1-5年（最晚不超过2020年）。

5．每项课题要上交“课题立项·评审书”电子稿和纸质稿一式三份，A4纸张左侧装订。

6．课题实行单位负责制，各单位要对申报的课题进行立项论证与初审，严把立项关，要将课题研究与单位的发展、教育教学质量的提高及科研队伍的培养等实际工作结合起来，注重课题研究的针对性、实效性与原创性。

7.《课题立项·评审书》要逐级上报，盖章确认。省属中专与高职院校可直接报省职教学会秘书处，其他学校由市（地）职教学会（教育学院、教师进修学院）初审后统一报省职教学会秘书处。市（地）职教学会、省属中专和高职院校要对所报课题汇总，并把汇总表发到省职教学会邮箱里。

8.“课题指南”、“课题立项·评审书”“汇总表”等材料请到黑龙江职教科研群135971694中下载。

9．每项课题需交立项评审费100元。

10.受理申报时间为2017年3月6日至2017年3月10日，逾期不再受理。

负责人：袁向军  （电话0451-86305426）

联系人：王寰宇（电话0451-86340900，邮箱zjxh2004@163.com）

地  址：黑龙江省职业教育学会秘书处（哈尔滨市南岗区中兴街19号 104室 邮编：150080）
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